教師教學反省影響主題式課程轉變歷程---

以台北縣一所幼稚園為例
                                                    幼稚園 潘秀雯                                                 

第1章 緒論
壹、源起

    五華國小附設幼稚園自九十一學年度進行主題教學至今已兩年了，過去主題教學一年多的日子，一開始，能和幼兒經由討論後，發展出情境布置及高潮活動，都讓我覺得很滿意。九十二學年度開始於夜間在職進修，慢慢的開始有了教學反省的習慣，也因為接觸許多幼教資訊，於是將之與幼教現場中的實際經驗互作檢視，卻深深的發現到原本自己從其他所幼稚園的經驗以及相關書籍而得知的，竟只是主題教學的冰山一角。漸漸的我開始思索自己在教學現場所遇到的問題：「主題進行中是否因為教師的主教輪替，造成銜接上的問題？」、「幼兒在主題教學中學習的是否夠深、夠廣？」等問題時，赫然發現自己的不足和疑惑，於是興起了想要透過行動將目前的教學形貌轉變的想法。

貳、研究目的

    針對上述引發行動的動機，我希望能從以下方向進行深入的瞭解：
1、 教師教學反省影響主題教學的轉變。

2、 主題中的的連貫性。

3、 幼兒在主題教學中探究層次的轉變。
第2章 文獻探討
第一節  教師教學反省

    所謂反省性教學是教師再教學加入反省的成分，對教學的適切性與正當性進行批判性反省；並以反省所得的資料與結果，回饋應用於實際教學，藉以改進教學、促成教師專業成長、提升教學品質（洪福財，2000）。其中教學反省的層次是教師對事件分析的深淺及成熟度的判斷，歐用生（1995）將專業實踐的反省分成三種層次：技術的反省：如何利用最好的教學技巧及方式，在最短的時間內，達成最好的教學成果。實際的反省：探討和澄清個人觀點，並將平日視為理所當然的重新建構、組織，並也解釋教學中的假定，作為教學目標的檢視及達成手段。批判的反省：考慮教學中的目標、活動、經驗等的道德標準。

教師教學反省的過程絕對不是一條直線，教學反省的過程會隨著時間、環境、個人特質而有所變化。但教學反省的類型有三種，可以讓教師分析當下條件後，選擇其一作為反省的參考。教學反省類型分別為：對行動反省、行動中反省，以及為行動反省。對行動反省以及行動中反省兩者，屬於教師在教學中及後的反省，但為行動反省則是前瞻性的，教師以過去的教學經驗來反省，求得往後的成長及更佳的教學品質。

Willis D. Copeland等（1993）提出教學反省一開始必須先澄清問題，不論問題是被教師本身或是與教學相關的任何人發現的，這問題的解決都將成為日後教學及學習上的重要獲得。之後開始產生解決問題的策略，策略可能來自於理論、研究結果、設想……等，策略的產生可促使教師從自己的專業中，以較批判的角度思考，並且預期對學生的學習有助益，接下來就是選擇一個試驗解決問題的方式。這過程可以提高教師建立專業成長中所需的脈絡，對教師而言是很好的教學經驗。

情境有二：自發性的自我反省以及結構式的專業介入，而最重要的是教師的態度，必然是需要正向的、積極的、全心全意、負責任、創造力、關懷……等等，有好的態度作為基礎，才會有好的教學效能。

在現職教師的教學反省，如何的影響教學的轉變之相關研究，大多以教師的行動研究形貌呈現。而洪福財（2000）也指出，反省性教學研究多以職前階段師資教育為對象，尤其配合教育實習課程實施；至於如何協助在職階段師資教育則顯得相當缺乏，有必要進一步研究。
第二節  主題式課程

主題式課程（Thematic approach）源自於1980年後的幼兒教育課程之一的經驗模式（experiential model），由杜威（John Dewey）的發現學習、皮亞傑（Piaget）對幼兒認知的發展觀點，加上英國的統整課程概念組合而成。經驗模式所調的教育原則是教師與學習者之間的合作式決策，首重目標為促使學習者整合成個體以及社會團體成員，其他目標還包括學習如何從事批判自主的思考與學習（桂冠編輯室，1999）。主題式課程是一個以中心論點去組織，推展出計畫及活動的課程。它統整中心論點的相關理念以及幼兒發展各層面，來為課程凝聚核心。其中，方案課程（Project）、河濱街課程（Bank Street）、萌發式課程（Emergent curriculum）、瑞吉歐（Reggio Emilia）取向課程都是一種主題式課程。
主題式課程是一種精神，一種態度，世界上的每一個角落，都有教師因為相信主題式課程的精神，而去實踐它。在實踐中的反覆修正、尋找適合當地背景的方式，進而發展出面貌各具風味，但中心精神一致的主題教學模式。在台灣，佳美、新佳美幼稚園藉由學習人類知識的發展，歷經從「目標」轉變成「問題」開始，經由「生產創造地解決問題」，到「應用到現實生活並做修正」這樣一個完整的過程，尋求讓小孩投入學習活動的最佳方式（劉玉燕，1998）。這樣一個努力的從傳統到開放的歷程，藉由教師職前的參觀、實習、訪問，以及由園所所發行的書籍、文章等，讓台灣的幼教工作者熟知此種主題教學的運作方式。對於佳美、新佳美的幼兒能夠藉由討論進而發展出大型的情境、布置，一直以來對我的震撼都相當的大，我也一直試圖以此為教學的目標。

同時在義大利的小城市瑞吉歐‧埃米利亞市（Reggio Emilia）中成功的教學經驗與成果透過展覽、書籍、錄影帶向世人展示，藉由這些呈現，我很感動幼兒在每個主題中展現的深入探究精神，並且以各式各樣不同的語言來表達。如何去將目前自己的教學中，將幼兒較多的創作與較缺乏的探究做一番平衡，變成了一大挑戰。但我想，有心實踐主題教學的教師絕非是全然抄襲其中某一種課程的作法，就可以自稱為是該某某主題課程，最重要的是要「修正」為適合自己任教地區的教學模式。

第3章 研究方法
第一節  行動研究法

    行動研究約在第二次世界大戰前後發源於美國，六0年代結合英國、澳洲教育改革運動而成為主要課程發展與教師進修模式。直到八0年代以後流行於英、美、澳的教育行動研究運動又融入省思取向的教師教育思潮及課程改革運動，並在教師研究與教師進修教育方面產生廣泛的迴響（陳惠邦，1998）。教師在教學中本著改變的核心思想、繼續的研究原則及反省的研究精神，展開一連串規劃、行動、觀察、反思，不斷的螺旋循環而達到解決教學現場問題。

本研究採用實踐的行動研究來檢證自己的教學假設，發現更多支持或反對行動的理由，並學習自我反省的過程。
第二節  背景資料

    因為疑惑產生於教學的過程中，所以目前我所任教的班級也就理所當然的成為我的研究對象。五華國民小學位於台北縣三重市，學校附設幼稚園共有四班：星星、月亮、太陽、彩虹班，每班均為大、中班混齡編制。我所任教的班級為太陽班，因班級中有一位大班的特殊需求幼兒，可抵三位幼兒名額，故全班總人數為二十七位。班級年齡分配為：大班幼生十六位，中班幼生十一位。 

第三節  資料的整理與分析

     資料收集部分分成兩大部分，一是以在教學期間使用相關的文件蒐集：拍照、教師教學日誌、教學省思、幼兒學習檔案；第二是訪談：與班級搭班老師、園內其他老師、家長為主要訪談對象。進行的時間為九十二學年度下學期，因期末是畢業典禮、幼小銜接的準備期，故實際研究時間為民國九十三年二月至六月初，共歷時約四個月。

第4章 行動策略執行與修改的歷程
第一節  問題的起點與預定行動策略

    因為夜間在職進修的緣故，接觸到許多幼教的資訊，促使我開始培養自己的教學反省習慣，不斷的試圖從每天的教學中找問題，在發現了主題教學上的一些疑問之後，於寒假時與搭班的郭老師討論，上學期所進行的主題教學出現的問題：

1、 主題中的連貫性：兩位老師的主教方式為每週輪流，一位老師主教，一位老師作支援。一個主題約歷時五週，在每週更換主教老師時，雖然事先老師間有先討論過，但是也因為幼稚園採每年換搭班老師的方式，同時也在培養默契的兩位老師，還是會有無法延續上週主題走向的情形發生。

2、 幼兒於主題教學中所學是否足夠？上學期的主題中，無論是在主題中或是結束時的高潮活動，老師及幼兒似乎花太多的時間在創作了，創作是一件好事，做出了許多情境布置。但是就如同簡淑真教授所提出的幼兒「探究」的問題，在我們班上的幼兒實質的探究學習究竟有多少？而教室的情境布置是不是間接的滿足了我及家長們，讓我們滿足於幼兒學習良好的現象中。於是，也開始擔心幼兒在主題中所學的是不是不夠深入、不夠寬廣。

針對這兩點疑惑，在下學期時，提出一些具體作法，希望能改善情形。

在主題連貫性問題上，將採取每位老師主教一個主題方式（上午），另一位老師從旁作支援，在下午時則交換。一方面能減少連貫問題，一方面能讓老師在經歷一整個主題時，感受自己在每個環節中是否有不足的地方，並且主教上午的老師也可以在下午有時間去準備隔天教學所需的資源。而幼兒在主題教學中所學為何的部分，老師要時時提醒自己，在主題教學中的每一個引發的小活動中心，是否與主題相關連，是否有被幼兒深刻的體驗、並獲得最重要的經驗。
第二節  策略介入階段

    下學期的教學採取了寒假與郭老師討論的模式，第一個主題「我」，由我主教，過程與預期的想法相差無異，在主題的連貫上的確沒有之前的困擾，下午也能有時間讓自己運用。第一次由自己與孩子全程完成一個主題，在過程中有時會出現瓶頸，也就是和孩子討論陷入膠著，成人與幼兒都找不出主題將要進行的方向，我覺得很喪氣，也感到焦慮，但這卻是以前從沒遇過的問題，相對的也是一種全新的挑戰。

幼兒在這個主題中，由老師所提出的問題：「如何讓別人認識你？」展開，可從圖一看出整個主題大致進行的流程、內容。
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圖一：「我」～實際主題教學脈絡圖

第3節 問題的再澄清及行動策略

   第一個主題結束後，當郭老師主教第二個主題「大家看台北」時，我將自己所主教時所遇到的疑問一一找出，再次的思考其中的問題以及

行動策略：
1、 主題的連貫性雖較無問題，但卻出現了一位老師要在同一時間內兼顧到二十七位幼兒對主題不同的探索、隨時提出的疑問，並做出適當的回應，實在是一件困難的事情。老師一直周旋在不同焦點的幼兒身旁，而且也較無法與幼兒一同做更深入的瞭解。但另一方面，老師卻可以完整的走完整個主題，主題中所產生的任何問題不也是一種相對重要的經驗？於是決定在進行一個主題，讓想法更加確定，同時也試著在更有經驗的狀況下解決問題。

2、 由幼兒的興趣來決定主題：在「我」這個主題一開始時，是由老師拋問題給並非主動對此主題發生興趣的幼兒，幼兒在解決問題中，慢慢的引發興趣，進而產生許多有趣的經驗。但是老師在這過程中，需要不斷的維持幼兒的興趣，與其由成人來維持，倒不如讓幼兒自己自身的興趣來進行的有意義。於是下一個由我主教的主題，我鎖定了在每次團討時，都會有幼兒提出的「寫信」作為主題。

從圖一可大致看出，在「我」這個主題中，雖然幼兒在創作的比例上並沒有降低許多，但實際上大多為師生討論後，讓幼兒去想辦法解決問題（我的秘密書、太陽寶寶你是誰、小計者訪問懷孕媽媽）。也有許多的討論繞在書籍、影片所提供的資料上（懷孕媽媽的檢查、寶寶和媽媽的營養從哪來、人體的消化器官）。最後的高潮活動，也將以往邀請別班參加的模式改為自己闖關，並且在第一次闖關完再做修正，再闖第二次關。最後也抽出一天來與孩子作整個主題進行完的分享。這個主題進行起來，我有較強烈的體認是以孩子的經驗為主要學習的出發，大致上都有達到之前預設的成果，但是在孩子的經驗部分，這個主題主要透過影片及書籍顯然是非常不夠的，下個主題必須先規劃好戶外教學，既然孩子比較沒有先備經驗，那麼我們就去創造它吧！

第4節 策略再介入階段
「寫信」這個主題開始前兩天，我各自寫了封信寄到每位幼兒的家中，過了幾天，發現孩子在私下吱吱喳喳的討論著，有好幾位家長也偷偷的跟我說，孩子在家中收到信時寶貴、珍藏的樣子。之後馬上就安排孩子到台北郵局（註一）參觀，整個主題進行的概況以圖二來說明。



圖二：「寫信」～實際主題教學脈絡圖

在這個主題中，因為是以幼兒的興趣作為主題，很明顯的，老師不用一直去維持幼兒的熱情。而幼兒在接到老師寫的一封信時，引發了一些對信件好奇的活動（設計信封和信紙、歸納信件的功用、繪製信件統計圖），之後的參觀郵局戶外教學，讓幼兒有許多共同的經驗，回來之後，幼兒更是發展出許多投入到不想收拾的活動（設計郵票套票、郵局的參觀記錄畫、太陽郵局、一封信的旅行合作大書、討論街道、門牌號碼、手抄紙），而高潮活動部分則以展出這個主題中幼兒所完成的成果為主。

   「寫信」主題比起「我」，因主教老師仍持續為主教一個主題，所以在連貫性上情形良好，但一位主教的老師要跟隨二十七位幼兒的確是需要再修正。幼兒的探究程度上，比較下來，寫信所涉及的方向較深也較廣，幼兒自己的興趣讓他們能投入其中，再加上戶外教學當天，幼兒學習以速畫的方式記錄眼睛所看到的，回來之後，一直對郵局、郵差配信、蝴蝶郵票展……的印象深刻，也有了共同的經驗，就連我自己也從中學到了些以前不知道的事情。
第5章 結論與建議

以一個中心主題作教學上的延伸，再與幼兒的討論、實作間充實彼此的經驗，這樣的教學方式對老師是一項挑戰，對我這個教學上的新手而言更是。如何解決隨時隨地都會面臨到一些混亂，我藉由這次的行動研究獲得了一些心得並將自己的想法整理如下：

一、教師的教學反省確實能提升教師察覺在教學上的優缺點，但一般幼稚園教師習於在每日的教學日誌中所做的大多為記流水帳，要將表面的反省轉化成較深層的教學反省是需要一段時間的努力，過程雖然辛苦，但是只要得到對自己教學上的問題，相信接續而來的就是改變問題的行動了。

二、一個主題以一位老師為主教的連貫性佳，但另一位老師要作好支援，最好的情況是能一起參與其中。而兩位老師的搭班默契也是影響主題教學品質的關鍵之一，如何避免浪費每年兩位老師培養默契所花費的時間，讓教師間良好的默契為主題進行的流暢加分，那幼稚園現行的每年更換搭班老師的方式就需要作一番評估。

三、老師要將心從表象中移開，情境布置的多寡及高潮活動有多豐富好玩都不是重點。就如同簡淑真教授所提的：老師的慧心加慧眼，要去察覺幼兒的一切。在主題進行中幼兒所探究的深淺及廣度，是老師可以讓其發生的，聽來虛幻不實，真正經驗過之後的感覺又真是如此，但現實狀況卻出現一個問題：戶外教學的籌備在學校中最好是三禮拜前知會各處室室，但主題教學的特點就是無法預測，在無法預測的狀況下如何去預知三個禮拜後是否要進行戶外教學，建議可以增加些許時間上的彈性，雖對行政造成不便，但幼兒才是學校真正的主體。

教師於教學反省時省思教學現況，教師在職進修幫助教師獲得新知解決教學現場問題。教師結合教學反省、進修，進而將解決問題的行動轉變成行動研究，而行動研究隨之而來的實際經驗（難以相信的理論與實務相互結合）絕非是觀看此篇文章所能想向得到的收穫。

註一：為什麼不到離學校步行可到的郵局參觀，非要選擇台北的郵政總局呢？因為附近的郵局表示因為是小支局，來參觀僅能看到櫃臺作業，完整的郵件分配、寄送以及其他相關資訊皆無法獲得，於是我們捨近求遠，希望讓幼兒的經驗更完整。
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